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Al COLLEGHI DEL Il REPARTO MOBILE PADOVA
AL SIG. COMANDANTE DEL Il REPARTO MOBILE PADOVA
PADOVA, 04-08-2017
Oggetto: II| REPARTO MOBILE DI PADOVA - CRITICITA’

Egregi colleghi,
Egregio Sig. Comandante,

La riunione del 3 agosto indetta dal Dipartimenid®d5. a Roma avente ad oggetto il 1l
Reparto Mobile ha affrontato, nel merito, alcurmaéche che questa O.S. ha sottoposto, nel corso
degli anni, sia ai colleghi, sia ai sig.ri Comanlashe si sono succeduti alla guida di questo
prestigioso Reparto.

Apprezziamo il fatto che in suddetta riunione ldrealO.0.S.S. abbiano convenuto
finalmente con noi sullimportanza di razionalizzali impieghi dei Reparti, in modo da preservare
innanzitutto la qualita della vita lavorativa.

Altro argomento é stato la equa retribuzione debida prestato. L'impiego del Reparto,
negli ultimi due anni, ha avuto un notevole incretoe le ore lavorative di straordinario sono
lievitate ed unitamente alle esigenze di coperfumanziaria dei servizi del Giubileo 2016, hanno
creato un deficit nei pagamenti delle ore in esoilgesi € determinato un ritardo nei pagamenti che
sara difficile da sanare in tempi ragionevoli.

Nonostante queste criticita i colleghi hanno camdio a coprire con disciplina le richieste di
servizio. Si é appreso che il pagamento degli esusle mensilita di maggio e giugno 2016
avverra a breve.

Questo sindacato vuole intanto sottolineare comeoiitinuo ricorrere, da parte della
dirigenza del Reparto di Padova, all'istituto daflicolo 7 co.7 dell’Accordo Nazionale Quadro sia
anomalo nel suo prolungarsi, soprattutto quandoariga servizi preventivabili con un certo
anticipo. Chiediamo pertanto di convocare le OO &8.stabilire eventuali nuovi orari di lavoro o
per un confronto preventivo.

Auspichiamo inoltre una riflessione del Sig. Comeamté e dei colleghi, sulla inconciliabilita
esistente tra impiego massiccio del Reparto, actmmdi ore in esubero, capacita
dellAmministrazione a pagarle ed eventuale fruigali riposi compensativi richiesti in maniera
altrettanto massiccia e non concessi.

Sulle ulteriori tematiche sviluppate nella riuniomevero I'efficienza di mezzi e divise da
destinare a Padova, riteniamo che il discorsoverdre, come affrontato dal’Amministrazione, sia
favorevole alla tutela dei colleghi, tanto &€ vehe si € accolta una nostra istanza di appaltare uno
stock di polo ignifughe dedicate ai servizi di gpia.

Nell'attesa porgiamo distinti saluti.
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